
 

 
 
 
الرئيس التنفيذي لمجموعة ستاندرد تشارترد وأعضاء مجلس الإدارة يؤكدون 

   على التزام البنك نحو الإمارات

 

رد تشارترد السيد بيتر ساندس الرئيس التنفيذي لمجموعة ستاند يقوم -الإمارات العربية المتحدة
زيارة حاليا إلى دولة الإمارات العربية المتحدة وذلك بعة مجلس إدارة المجموأعضاء  وبصحبته

 وتأتي الزيارة في أعقاب ما حققه البنك من. للقاء بالعملاء والمنظمين والمسؤولين الحكوميين
في خضم ظروف اقتصادية تشغيلية صعبة  تجاءنھا وذلك بالنظر إلى أ 2008نتائج قياسية في 

 2009عقد الاجتماع الدولي لمجلس الإدارة قد جاء قرار و .النصف الثاني من العامبالأخص في و
ثقته في صلابة في دبي ليبرھن على التزام البنك نحو  الإمارات العربية المتحدة وتعبيرا عن 

  . اقتصادات الشرق الأوسط
لأعضاء مجلس الإدارة في ستاندرد تشارترد فھما لزيارة والتي تستغرق يومين وسوف تقدم ا
تواجد البنك في الإمارات العربية تعزيز تراتيجية النمو والتجاوب معھا في عملية اسأعمق لدعم 

  . المتحدة والمنطقة
وكانت المناطق الجغرافية الرئيسة لدى ستاندرد تشارترد قد سجلت أداء قويا حيث حققت سبع 

من  كما تمكنت المجموعة.  2008خلا زاد على واحد مليار دولار أمريكي في دتسع مناطق من 
 31لارتفاع مقداره ودائع العملاء  بشكل قوي كمؤسسة مأمونة وذلك مع تسجيلتعزيز سمعتھا 

وھو الوقت الذي اھتزت ، جاء معظمھا خلال الربع الأخير من العام 2008في المائة خلال عام 
   . الثقة في المؤسسات المالية العالمية

عامة الأقوى والتي جاءت بعد نجاح تعزيز مستوى السيولة والميزانية الكل من وقد ساھم 
ستاندرد تشارترد في حقوق الاكتتاب في ديسمبر في جعل المجموعة في وضعية قوية تمكنھا من 

    .     دعم عملائھا واقتطاع حصة من السوق



وقال السيد شين نلسون، الرئيس التنفيذي الإقليمي لستاندرد تشارترد في الشرق الأوسط وشمال 
منطقة الشرق الأوسط ومناطق أخرى في جنوب كانت سنة حافلة بنتائج قوية في لقد : "أفريقيا
فضلا عن تسجيلھا  2008في المائة في  25حيث سجلت زيادة في الأرباح التشغيلية بنسبة آسيا 

إننا نظل منفتحين بالنسبة للأعمال وندعم عملاءنا في سعيھم للتعامل . 2009بداية قوية في عام 
الفرص التي  إننا نرغب في الاستفادة من. ي تطرحھا ھذه الظروف الاقتصاديةمع التحديات الت

لدينا استراتيجية واضحة ومتماسكة كما أننا نواصل  .تنشأ عن الاضطراب الحاصل في الأسواق
  ." الاستثمار من أجل تحقيق النمو

ايدة للشرق للأھمية المتزطبيعية وتأتي زيارة أعضاء مجلس إدارة ستاندرد تشارترد كنتيجة 
ء مجلس الإدارة يذكر أن عددا من أعضا. الأوسط ودولة الإمارات في استراتيجية المجموعة

  . بعض الدول في منطقة الشرق الأوسط وأفريقيا سوف يقومون بزيارة
  -انتھى  -
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  ليليان يونج باباني 
  الرئيس الإقليمي لشؤون الشركات في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 

  971502401273+: ھاتف
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  حول ستاندرد تشارترد 

  
شارترد، والذي تم إدراجه في كل من بورصتي لندن وھونج كونج يصنف بنك ستاندرد ت

من حيث القيمة  FTSE-100العالميتين، من ضمن أكبر خمس وعشرين شركة على مؤشر 
 .  الرأسمالية السوقية لھا



 150ويحظى بنك ستاندرد تشارترد الذي يتخذ من لندن مقرا له بتاريخ حافل يمتد لما يربو على 
ق العالم ديناميكية حيث يقود قطاع الصرافة في كل من آسيا وأفريقيا والشرق سنة في أكثر أسوا

  . الأوسط
وقد تضاعف كل من دخل البنك وكذلك ما يحققه من أرباح خلال الخمس سنوات الماضية وذلك 

ويطمح للبنك لأن يكون أفضل بنك  .بفضل النمو العضوي وعمليات الاستحواذ التي ينفذھا البنك
  . سواق التي يعمل بھادولي في الأ

في المائة من دخله وأرباحه التشغيلية من آسيا وآفريقيا  90كما يحقق البنك ما يزيد على 
والشرق الأوسط حيث يقوم بتقديم خدماته البنكية المتنوعة إلى عملائه سواء كانوا أفرادا أو 

 1600زيد على وتحظى المجموعة بتواجد واسع على المستوى العالمي من خلال ما ي. شركات
  . دولة 70فرع ومنفذ تقع في أكثر من 

ويخلق النمو الھائل الذي تحققه الأسواق التي يعمل فيھا البنك فضلا عن أعماله الكثير من فرص 
  .     العمل على مستوى العالم حيث تتواجد فروعه

لمساھميه،  ويتبنى ستاندرد تشارترد نھجا طويل المدى يطمح من خلاله أن يكون الشريك الأمثل
كما يلتزم ببناء أعمال مستدامة على المدى الطويل وذلك استنادا للثقة الكبيرة التي يحظى بھا عبر 
شبكته العالمية وھو ما يساعده على مواصلة مسيرته الناجحة والحفاظ على معاييره العالية فيما 

  .ظفيهيتعلق بحوكمة الشركات والمسؤولية الاجتماعية وحماية البيئة وتنوع مو
ألف شخص، نصفھم  70ولكونه واحدا من أبرز البنوك العالمية، توظف المجموعة ما يزيد على 

منھم %  68جنسية مختلفة يشغل  125وينتمي موظفو المجموعة لأكثر من . تقريبا من السيدات
  . مناصب إدارية عليا

  
   :للمزيد من المعلومات يرجى زيارة موقع
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